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Приложение № 12
/Образец/

КРИТЕРИИ И МЕТОДИКА ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА
Икономически най-изгодната оферта се определя въз основа на критерий за възлагане „оптимално съотношение качество/цена“ по чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП.
     	Класирането на  офертите се извършва в зависимост от комплексната оценка КО на  участника по методиката, която се формира като сбор от получените точки по отделните показатели за оценка. 
„Комплексната оценка” се определя на база следните показатели:

	Показател - П
(наименование)
	Максимално
възможен
брой точки
	Относителна
тежест в
комплексната
оценка

	1. Качество на техническо предложение – П1
	100
	50%

	2. Ценово предложение – П2
	100
	50%



Комплексната оценка (КО) на офертата на участника се изчислява по формулата: 
КО = П1 х 50% + П2 х 50% 

Комплексната оценка се формира като сума от оценките за всички показатели в методиката и има максимална стойност 100 точки.
На първо място ще бъде класиран участникът, събрал максимален брой точки.

1. Показател „КАЧЕСТВО НА ТЕХНИЧЕСКОТО ПРЕДЛОЖЕНИЕ” – П1

Максимален брой точки по показателя – 100 точки.
Относителната тежест на показателя в комплексната оценка е 50%.


	КАЧЕСТВО НА ТЕХНИЧЕСКОТО ПРЕДЛОЖЕНИЕ ВЪЗ ОСНОВА НА 
ОЦЕНКА НА ПРЕДВАРИТЕЛНАТА КОНЦЕПЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРОИТЕЛНИТЕ ДЕЙНОСТИ 
	Брой точки
100

	Концепцията задължително съдържа следните елементи: 

1. Организация на работа по време на отделните етапите на строителство и по видове СМР, с включени мерки по изпълнение на изискванията на всички части на проекта и изискванията на обявлението с приложено разпределение на техническите и човешки ресурси за реализиране на поръчката по видове работи. 
2. Последователност на процесите и технология на изпълнение на всички видове СМР, вкл. подготовка, доставка на материали и технически пособия, техническо изпълнение и всичко необходимо за изпълнението на вида работа до етап на пълното ѝ завършване.
3. Организация на работа, която участникът ще създаде за действията на техническите лица, ангажирани в изпълнението на строителството, както и координацията между тях. Посочват се методите на работа, гарантиращи:  срочност и качество на изпълнението, както и действията, с които  участникът  се ангажира  за постигане на срочност и качество. Участникът, дава информация за организацията на работа на  персонала и необходимата техника за изпълнението на строително-монтажните работи, в съответствие с предварително обявените условия на обществената поръчка.
4. Участникът описва мерките, които ще предприеме за осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд на собствения си персонал. 
5. Участникът описва методите, които ще използва за контрол върху качеството на доставките на материалите и влагането им, необходими при изпълнение на строителството.
На оценка по подпоказателя подлежат само оферти, в които предложената организация на изпълнение на строителните и монтажни работи обхваща всички елементи, посочени в т.1 до т.5
	

	Предложената от участника Предварителна концепция формално отговаря на изискванията на Възложителя за изпълнението на поръчката, като включва изброените по-горе елементи (т.1 до т.5). От представената концепция не може да се изведе цялостно, обосновано заключение за степента на организация на строителството и контрол на качеството, над базовите изисквания по отношение на бъдещото изпълнение на поръчката.  
	25
точки





	Предложената от участника Предварителна концепция отговаря на изискванията на Възложителя за изпълнението на поръчката, като включва изброените по-горе елементи (т.1 до т.5). 
Предварителната концепция надгражда минималните изисквания на Възложителя, при условие, че са налични две от следните обстоятелства:
1. За всяка от дейностите е показано разпределението на техническите лица, ангажирани с изпълнението на поръчката (кой какво ще изпълнява) на ниво отделна задача (за целите на настоящата методика под „задача“ се разбира обособена част от дефинирана строителна дейност, която може да бъде самостоятелно възлагана на част от  техническия персонал  и чието изпълнение може да се проследи еднозначно, т.е. има ясно дефинирани начало и край);
2. За всяка дейност са дефинирани необходимите ресурси за нейното изпълнение (оборудване, логистика, доставки, материали, механизация и др.) и задълженията на технически персонал, отговарящ за изпълнението ѝ;
3. Посочени са и други дейности, извън посочените в изискванията на Възложителя, които са описани като съдържание и е обосновано, че тяхното включване ще доведе до повишаване качеството на изпълнение на поръчката, без да се завишава нейната стойност..
„Обосновава“ за целите на настоящата методика, означава  обяснение за приложимостта и полезността на предложените дейности при изпълнението на поръчката.

	50
точки

	Предложената от участника Предварителна концепция отговаря на изискванията на Възложителя за изпълнението на поръчката, като включва изброените по-горе елементи (т.1 до т.5). 
Предварителната концепция надгражда минималните изисквания на Възложителя, при условие, че са налични и трите обстоятелства:
1. За всяка от дейностите е показано разпределението на техническите лица, ангажирани с изпълнението на поръчката (кой какво ще изпълнява) на ниво отделна задача (за целите на настоящата методика под „задача“ се разбира обособена част от дефинирана строителна дейност, която може да бъде самостоятелно възлагана на част от  техническия персонал  и чието изпълнение може да се проследи еднозначно, т.е. има ясно дефинирани начало и край);
2. За всяка дейност са дефинирани необходимите ресурси за нейното изпълнение (оборудване, логистика, доставки, материали, механизация и др.) и задълженията на технически персонал, отговарящ за изпълнението ѝ;
3. Посочени са и други дейности, извън посочените в изискванията на Възложителя, които са описани като съдържание и е обосновано, че тяхното включване ще доведе до повишаване качеството на изпълнение на поръчката, без да се завишава нейната стойност..
„Обосновава“ за целите на настоящата методика, означава  обяснение за приложимостта и полезността на предложените дейности при изпълнението на поръчката.
	100 точки


2. Показател „ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ” – П2
До оценка по показател Предлагана цена (П2) се допускат само оферти, които съответстват на условията за изпълнение на обществената поръчка. 
Максимален брой точки по показателя – 100 точки. 
Относителната тежест на показателя в комплексната оценка е 50%.
Оценките на офертите по показателя се изчисляват по формулата:
П2 = (Цmin / Цi) х 100 = .......... (брой точки), където:
-Цi е предложената обща цена в лева, без ДДС съгласно Ценовото предложение на съответния участник. 
	-Цmin е минималната предложена обща цена в лева, без ДДС съгласно Ценовите предложения на всички участници.
	Участникът предложил най – ниска цена за изпълнение на поръчката получава максимален брой точки по показателя – 100 точки. 
На първо място се класира участникът получил най-висока комплексна оценка съгласно гореописаната методика за оценка на офертите.
Когато ценовото предложение в офертата на участник е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на ценовите предложения на останалите участници по същия показател за оценка, възложителят изисква подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване, която се представя в 5-дневен срок от получаване на искането, съгласно чл.72,, ал. 1 от ЗОП.
Възложителят не приема обосновка на участник и го отстранява от процедурата, в случаите по чл. 72, ал. 3, ал.4 и ал. 5 от ЗОП.

[bookmark: _GoBack]	Забележка: При извършване на изчисленията при получаване на оценките по съответните показатели ще се използва закръгляване до втория знак след десетичната запетая.
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